花蓮縣立富北國中辦理114學年度

生涯發展教育融入各領域課程成果


富北國中八年級數學領域融入生涯教育教學課程設計
	主題/單元名稱
	職人之路的「公差」——等差數列與自我成長
	設計者
	黃婉玲

	實施年級 
	九年級
	節數
	1

	學習目標
	1. 學生能正確辨識數列中的「首項」與「公差」，並判斷一個數列是否為等差數列。

2. 學生能熟練操作通項公式，並能根據已知條件求出特定項數。

3. 學生能透過觀察數列的規律，分析出數列的遞增、遞減或不變的性質。

4. 學生能嘗試將抽象的「個人能力」或「學習進度」量化為數學首項，理解起點的客觀狀態。
5. 學生能理解「公差」在生涯中象徵著「持續的努力」或「技能的累積」，並認同穩定成長的重要性。
6. 透過不同職業情境（如烘焙師、導遊）的數列模擬，初步認識不同職業技能累積的節奏與模式。

	生涯規劃教育議題實質內涵
	1. 涯J6建立對於未來生涯的願景。
2. 涯J11分析影響個人生涯決定的因素。

	教學資源
	翰林版第四冊

	學習活動設計

	學習活動內容及實施方式
	時間
	備註

	1、 引起動機
分享自己當初找工作的經驗，和自己有什麼能力，進而介紹每個人擁有的證照、體力、經驗就是自己的首項。
提問: 觀察黑板上的數列：3, 7, 11, 15...。這是一個穩定成長的過程嗎？為什麼？

2、 發展活動
1.給予花蓮在地職業情境，計算其技能點數。
（導遊）： 第一個月認識 10 個景點，之後每個月多背誦 5 個文史故事。
引導學生推導出末項an。
2. 如果一個工作做了十年，技能點數都沒有增加（d=0），這個數列會變怎樣？（常數數列，代表停滯）。

3.如果透過進修（如：參加研習、考取證照），讓d從2變成4，第36個月（三年後）的差距會有多少？

3、 總結
1.邀請學生分享，除了數學，他們目前在哪些興趣或學習上正處於等差成長？
2. 「人生不一定要一開始就領先（a1，但只要能維持正值的公差（d > 0），你終究會達到目標。」
	5分
30分
10分
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	發展活動
	總結


附件：生涯規劃教育議題學習主題與實質內涵(取自議題融入說明手冊)
	議題
學習主題
	議題實質內涵

	
	國民小學
	國民中學
	高級中等學校

	生涯規劃教育之基本概念
	涯E1了解個人的自我概念。
涯E2認識不同的生活角色。
涯E3認識生涯規劃的意涵。
	涯J1了解生涯規劃的意義與功能。
涯J2具備生涯規劃的知識與概念。
	涯U1從個人生涯發展過程與脈絡理解生涯規劃的意義與重要性。
涯U2思考生命與存在的價值，建構個人生涯願景。

	生涯教育與
自我探索
	涯E4認識自己的特質與興趣。
涯E5探索自己的價值觀。
涯E6覺察個人的優勢能力。
涯E7培養良好的人際互動能力。
	涯J3覺察自己的能力與興趣。
涯J4了解自己的人格特質與價值觀。
涯J5探索性別與生涯規劃的關係。
涯J6建立對於未來生涯的願景。
	涯U3分析與統整個人特質、興趣、性向、價值觀、生涯態度及信念的能力。
涯U4發展主動建構個人生涯願景的能力。

	生涯規劃與
工作/教育環境探索
	涯E8對工作/教育環境的好奇心。
涯E9 認識不同類型工

作 教育環境。

涯E10 培養對不同工作

教育環境的態

度。
	涯J7學習蒐集與分析工作/教育環境的資料。
涯

J8 工作 教育環境的類

型與現況。

涯

J9 社會變遷與工作 教

育環境的關係。

涯

J1 0 職業倫理對工作

環境發展的重要

性。
	涯U5培養對教育環境變化的覺察與調適能力。
涯U6 能夠運用科技資訊進行工作 教育環

境與生涯進路的探

索與分析。

涯U7 理解工作 教育環

境的內涵，掌握

全球產業發展的

趨勢。

	生涯決定與
行動計畫
	涯E11培養規劃與運用時間的能力。
涯E12學習解決問題與做決定的能力。
涯E13認識職業倫理及相關法律概念。
	涯J11分析影響個人生涯決定的因素。
涯J12發展及評估生涯決定的策略。
涯J13培養生涯規劃及執行的能力。
涯J14培養並涵化道德倫理意義於日常生活。
	涯U8具備生涯評估與決定的方法，展現反思與彈性的能力。
涯U9確認生涯目標，擬訂生涯行動方案，並在實踐中反思與修正。
涯U10理解職業倫理對個人職場發展的重要性。


課程主題：第四冊1-1等差數列


課程時間：115年3月9日


課程地點：花蓮縣富北國中教室


實施對象：富北國九年級學生


授課教師：黃婉玲


參與人數：4人


成果照片：如附件








